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MODULO 8. REDES E INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO

Objetivo: Presentar a los asistentes al curso diferentes redes de transferencia de conocimiento
existentes a nivel nacional y europeo, con especial hincapié a aquellas redes con mayor
vinculacion a la transferencia de conocimiento universidad-empresa en las que potencialmente
podrian formar parte las universidades de Castilla y Leon.

Fecha: 1 de octubre de 2009

Lugar de realizacion:

Aula 1 del CENTRO DE FORMACION E INNOVACION EDUCATIVA (CFIE),
C/ Albéniz, 1 (a 100 metros del Corte Inglés del P° Zorrilla)

47006 Valladolid

TIfno: 983 226141

Contenidos:

10.00h-11.00h  Definicion, modelos e Red OTRI- Fundacion D. Constantino Martinez
instrumentos de Red OTRI Universidad-Empresa de

. Secretaria Técnica Red OTRI
Espaia

11.30h-13.30h  Los clusters en Castila y ADE Inversiones y D. Jesls Vaquerizo

Ledn Servicios )
Jefe de Area de la Division de
Politica Sectorial
13.30h-14.30h  Presentacion  del trabajo FUNIVCYL -INFYDE D2 Amaya Morales
sobre “Redes de
Transferencia de INFYDE, S.L.

Conocimiento” realizado por
la Fundacion Universidades
de Castila 'y Leon
(FUNIVCYL) en el marco del

proyecto TCUE
(Transferencia de
conocimiento  Universidad-
Empresa)
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